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We staan voor hoge kwaliteit, zijn gedreven en voeren onze taak vakkundig, professioneel en volledig uit.
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We pakken zaken aan en lossen deze op om gemaakte afspraken waar te maken met als doel tevreden (interne) klanten.
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We denken in mogelijkheden en zijn creatief in het bedenken van vindingrijke en ingenieuze oplossingen.
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| We zijn goed in het duidelijk krijgen van de verwachtingen bij onze (interne) klanten en zijn op zoek naar de laatste

‘2 millimeter’ om deze te overtreffen met verrassende oplossingen.
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We focussen ons op de eigen cirkel van invloed, denken na en tonen initiatief om problemen op te lossen en te voorkomen.

We spreken elkaar aan op passend én niet passend DRIVE®-gedrag..
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We handelen met fatsoen en waardering naar collega’s, leveranciers, klanten en milieu.
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